
Au sein de la cité 
scolaire Valois-Rostand 

Le devenir des élèves 

 Poursuites d’études : 
 

 BTS Économie Sociale et Familiale 

(ESF) 
 

 BTS Services et Prestations des 

Secteurs Sanitaire et Social (SP3S) 
 

 DUT Carrières sociales 
 

 DE Travailleurs Sociaux 
 

 BP JEPS (Brevet professionnel Jeunesse, 

Éducation Populaire et Sport) 
 

 Formation moniteur éducateur 
 

 L icence pro fess ionne l le  de 

médiation sociale 

 

 Vie active :  
 

 Animateur socio-culturel 
 

 A n i m a t e u r  d ’ a s s o c i a t i o n s 

caritatives , d’aide à la parentalité.. 
 

 Médiateur social et culturel  pour 

favoriser le bien vivre ensemble  
 

 AESH (Accompagnant d’enfant en 

situation de handicap)  
 

 Assistant d’éducation  
 

 Accompagnateur à domicile des 

personnes en difficultés  
 

Le foyer 

La restauration  

La médiathèque 

L’internat  

Baccalauréat professionnel  

Service de proximité 
et de vie locale 

Lycée des métiers  

de la mode et des 

services Jean Rostand 
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● Bienveillance 
 

● Écoute, neutralité, diplomatie  
 

● Maîtrise de soi 
 

● Goût pour le travail en équipe 

● Aptitudes relationnelles 

● Bonne expression orale et écrite  

● Sens de l’observation et des 

reponsabilités 

 

 

 

 

● Objectifs :  

 

 

 Animation d’activités éducatives ou          

récréatives, d’ateliers auprès des enfants, des 

personnes âgées  
 

 Identifier et répondre aux besoins des     

usagers (familles, personnes en situation de  

handicap,  ou de précarité, seniors,           

enfants…), pour les aider à constituer des 

dossiers administratifs,  à élaborer des    

courriers… 
 

 Accueillir et orienter les personnes vers des 

structures adaptées à leurs besoins  
 

 Mise en œuvre de projets: création      

d’évènements,  procédures d’accompagne-

ment  
 

 Techniques de communication et de         

médiation sociale 
 

● Certification annexe :  

 Sauveteur secouriste du travail 

 

● 22 semaines  de stages  (PFMP*) : 

6 en 2de,  8 en 1ère et 8 en Tle 

 

●  Dans des structures partenaires  :  

 Centres socioculturels et sportifs 

 Associations  

 Mairies / collectivités territoriales  

 Associations caritatives : Emmaüs, 

Croix Rouge, Restos du Cœur… 

 Collèges (vie scolaire)  

Organisation de la 
formation en 3 ans  

Les qualités requises 
pour réussir 

Le contenu de la 
formation 

● 15 h d’enseignement général par   

semaine  

● 15 h d’enseignement pratique sur 

des plateaux professionnels 

Au lycée  

En entreprise  

* PFMP: Période de formation en milieu professionnel 


